Mitarbeiter:in (m/w/x) fur die Pflegeberatung
Zell am See

fur das Referat 3/01 - Pflege und Betreuung

g i A 9 K

Part-time employee unbefristet/befristet Dienstort: Bewerbungsfrist: Eintrittstermin:
30h/Woche 25 Std. unbefristet Zellam See 10.03.2026 ab sofort
5 Std. befristet

Ilhre Aufgaben:

B Telefonische, persénliche und aufsuchende (mobile) Beratung von pflegebedurftigen/betroffenen Personen
sowie deren Angehdrigen mit dem Ziel der Zuflihrung einer bedarfsorientierten Losung der individuellen Pflege-
und Betreuungssituation unter Berlcksichtigung bestehender Ressourcen.

B Durchfiihrung von pflegebezogener Edukation fiir Betroffene und pflegende Angehdrige, zur Forcierung der
Selbst- und Fremdpflegefahigkeit.

B Zusammenarbeit im Einzelfall mit unterschiedlichen Stakeholdern (Bezirksverwaltungsbehdrden, Gemeinden,
Sozialversicherungstrager, Krankenhauser, Langzeitpflegeeinrichtungen, mobile hausliche Pflegedienste, etc.)
der Pflege- und Soziallandschaft

B Dokumentations- und Berichtswesen

B Vernetzungs- und ggf. Vortragstatigkeit (z.B.: Informationsveranstaltungen)

Sie bringen mit:

Ausbildung

B Diplom fur allgemeine Gesundheits- und Krankenpflege und/oder Diplom flir psychiatrische Gesundheits- und
Krankenpflege inkl. Eintragung im Gesundheitsberuferegister ODER

M erfolgreicher Abschluss eines Studiums an einer Fachhochschule fir Gesundheits- und Krankenpflege (BSc,.
MSc) inkl. Eintragung im Gesundheitsberuferegister



personlich

B Ausdrucksfahigkeit und Auftreten
B hohes MaRR an Empathie und psychische Belastbarkeit
B Verantwortungsbereitschaft und selbststandige Arbeitsweise

fachlich

B mehrjahrige Berufserfahrung innerhalb der letzten 5 Jahre in der Akut- und/oder Langzeitpflege, insbesondere
mit Menschen mit Demenz

B Ausbildung zum zertifizierten Case- und Caremanagement oder zumindest nachweisliche Praxiserfahrung im
Casemanagement

B Kenntnisse der Salzburger Sozial- und Pflegelandschaft

B gute EDV-Kenntnisse (MS Office) und sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

wiinschenswert
B berufliche Erfahrung im Beratungsumfeld

Hinweise fiir Bewerber:innen:

B Mit der Stelle sind AuBendienste im Bundesland Salzburg und schwerpunktmaBig im Bezirk Zell am See
verbunden; ein Fuhrerschein der Klasse ,,B“ ist zwingend erforderlich sowie der teilweise Einsatz eines eigenen
PKW (Abrechnung von Kilometergeld ist maglich).

M Es sind im Rahmen der telefonischen und personlichen Beratung auch Dienste am Nachmittag zu verrichten.

Wir bieten:

Land Salzburg als Arbeitgeber - Video-Einblicke in unsere Arbeitswelt

B Vertragsdienstverhaltnis zum Bundesland Salzburg mit langfristiger Beschaftigungsperspektive

M vielseitige Aufgaben mit hohem gesellschaftlichen Mehrwert

B stabiler und krisenfester Dienstgeber, transparentes Gehaltssystem mit fairer und verlasslicher Entlohnung
B Bekenntnis zu Gleichbehandlung, Frauenférderung und Diversitat

B Auszeichnung als familienfreundlicher Betrieb

Benefits

B Zuschuss zum Mittagstisch bzw. verglinstigter Mittagstisch in der eigenen Kantine (je nach Standort)

B Jobticket flr glinstigere 6ffentliche Mobilitat

B flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeitmodell mit Zeitausgleichsmaoglichkeiten, vielfaltige
Gestaltungsmadglichkeiten)

B zusatzliche 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr unabhangig von der Betriebszugehdrigkeit

B freiwillige Sozialleistungen

Entwicklung

B Karriereperspektive und inhaltliche Schulungen mit internen und externen Partner:innen

B digitales Lernen und Arbeiten (e-learning-Formate, Online-Tools etc.)

B Forderung der beruflichen und personlichen Entwicklung

B umfangreiche Aus-, Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten mit eigener Verwaltungsakademie

Gesundheit

B MaBnahmen und Programme fur Sicherheit und psychische/physische Gesundheit
B Auszeichnung mit dem Giitesiegel Betriebliche Gesundheitsforderung

Gehalt:

Entlohnung gem. Landesbediensteten-Gehaltsgesetz, Einkommensband 6 (Stufe 1 bis 9):


https://www.salzburg.gv.at/karriere/unsere-arbeitswelt

€ 4.156,20

Das Mindestgehalt (Stufe 1) betragt EUR 4.156,20 brutto auf Basis Vollzeit (14x jahrlich).
Die tatsachliche Einstufung ergibt sich unter Berlcksichtigung der facheinschlagigen Vordienstzeiten.
Hinweis fur interne Bewerber:innen: Verwendungs-/Entlohnungsgruppe B/b.

Kontakt und Information:

Ansprechpartner: Fachbereich:

Christina Ebner Petra Kuchner
+43 662 8042-2478 +43 662 8042-3562

Uber uns:

Mit rund 3100 Mitarbeiter:innen gestalten wir das Leben im Land Salzburg. Unsere Aufgaben sind so facettenreich
wie unser Land, denn bei uns laufen alle Bereiche zusammen. Von Naturschutz bis Bildungswesen, von
StraBensicherheit bis éffentliche Gesundheit. Wir kilmmern uns um individuelle Anliegen und verlieren dabei nie
den Blick flrs groRe Ganze. So sorgen wir fur Lebensqualitat im Land. Das macht unsere Jobs nicht nur sinnvoll,
sondern auch besonders vielfaltig und spannend. Ein Teil unserer Verwaltungsgebaude ist in der Stadt Salzburg,
unsere anderen Dienststellen sind Uber das gesamte Bundesland verteilt.

Haben Sie Lust das Land Salzburg ein Stlck weit mitzugestalten?

Jetzt online bewerben
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