Fachbearbeiter:in (m/w/x) fur die Sozialpla-
nung mit Schwerpunkt Pflege

fur das Referat 3/06 - Zentrale Dienste, Planung und
Controlling

g i | 9 Ke

Teilzeit unbefristet Dienstort: Bewerbungsfrist: Eintrittstermin:
30h/Woche Salzburg 31.05.2026 ab sofort

Als zentrale Dienstleister innerhalb der Abteilung Ubernimmt das Referat 3/06 eine koordiniernde Funktion
flr bereichsibergreifende Schnittstellenthemen.

Mit einem klaren Blick fir Zusammenhange blindelt das Referat wesentliche Querschnittsaufgaben und
treibt damit die fachliche, organisatorische und strategische Weiterentwicklung des Sozialbereiches voran.

Von Sozialplanung iiber Controlling bis hin zu Digitalisierung, Offentlichkeitsarbeit und Budgetwesen, die
Aufgaben sind so vielfaltig wie die Herausforderungen unserer Zeit. Besonders in der Sozialplanung liegt
ein zentraler Fokus: Durch fundierte Analysen sozialer und demografischer Entwicklungen schaffen wir die
Grundlage fur zielgerichtete Malnahmen und nachhaltige Verbesserungen sozialer Angebote.

Kurz gesagt: Wir sind ein Team, das nicht nur verwaltet, sondern bewegt. Aktuell besteht unser Referat
aus 18 engagierten Kolleg:innen, und vielleicht bald auch lhnen.

Als Fachbearbeiter:in werden Sie Teil eines dreikdpfigen Teams und arbeiten eng mit der Referatsleitung
zusammen.

Als Fachbearbeiter:in und Kolleg:in wirken Sie bei folgenden Aufgaben aktiv mit:

B Entwicklung und Implementierung von Strategien und MaBnahmen in der Versorgungslandschaft an der
Schnittstelle zum Gesundheitsbereich

B Bewertung und Evaluierung von MaBnahmen zur Verbesserung der Versorgungsqualitat

B Planung, Koordination und Mitwirkung an unterschiedlichen Arbeitsgruppen



B Erstellung von innovativen Versorgungskonzepten unter Einbezug von DigitalisierungsmaBnahmen sowie
relevanten Stakeholder

B Analyse und Aufbereitung einer evidenzbasierten Grundlagenarbeit fir Entscheidungen im Sozial- und
Pflegebereich

B Vorbereitung und Durchfiihrung (Projektleitung) von partizipativen Planungsprozessen fiir die Abteilung
insbesondere flr den Fachbereich Pflege

B Mitwirkung am Projekt- und Prozessmanagement in der Sozialabteilung

B Mitwirkung an der Erstellung von Bedarfs- und Entwicklungspléanen

Sie bringen mit:
Ausbildung

B Abschluss eines ordentlichen Universitatsstudiums der Fachrichtung Soziologie oder Abschluss eines
Masterstudiengangs der Sozialen Arbeit oder Abschluss eines Masterstudiengangs der Pflegewissenschaften

personlich

B Kommunikationsfahigkeit und Verantwortungsbereitschaft
B Analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

B Organisationsgeschick und gutes Zeitmanagement

B Kooperations- und Teamfahigkeit

fachlich

B mehrjahrige Berufserfahrung im Pflege-, Sozial- und/oder Gesundheitsbereich
B Erfahrung und Kenntnisse im Projektmanagement
B Kenntnisse von Umsetzungsstrategien zur Optimierung der Versorgungslandschaft

wiinschenswert

B Kenntnisse der sozialen und pflegerischen Versorgungsstrukturen im Bundesland Salzburg und darliber hinaus
B Systemisches Verstandnis Gber Zusammenhange und Schnittstellenthematiken in der intra- und extramuralen
Versorgungslandschaft (Gesundheits- und Sozial- bzw. Pflegebereich)

Hinweis:
sehr gute EDV-Kenntnisse setzen wir bei unseren neuen Mitarbeiter:innen voraus.

Wir bieten:

Land Salzburg als Arbeitgeber - Video-Einblicke in unsere Arbeitswelt

B Vertragsdienstverhaltnis zum Bundesland Salzburg mit langfristiger Beschaftigungsperspektive

B vielseitige Aufgaben mit hohem gesellschaftlichen Mehrwert

B stabiler und krisenfester Dienstgeber, transparentes Gehaltssystem mit fairer und verlasslicher Entlohnung
B Bekenntnis zu Gleichbehandlung, Frauenférderung und Diversitat

B Auszeichnung als familienfreundlicher Betrieb

Benefits

B Zuschuss zum Mittagstisch bzw. verglinstigter Mittagstisch in der eigenen Kantine (je nach Standort)

B Jobticket flr glinstigere 6ffentliche Mobilitat

B flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeitmodell mit Zeitausgleichmdglichkeiten, vielfaltige
Gestaltungsmadglichkeiten)

M zusatzliche 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr unabhangig von der Betriebszugehérigkeit

M freiwillige Sozialleistungen

M Telearbeit méglich

B gute offentliche Anbindung am Dienstort Fischer-von-Erlach-StraRe 47, 5020 (bis ca. 2027) danach
langfristig im Landesdienstleistungszentrum Nahe Hauptbahnhof Salzburg

Entwicklung

B Karriereperspektive und inhaltliche Schulungen mit internen und externen Partner:innen


https://www.salzburg.gv.at/karriere/unsere-arbeitswelt

B digitales Lernen und Arbeiten (e-learning-Formate, Online-Tools etc.)
B Forderung der beruflichen und persénlichen Entwicklung
B umfangreiche Aus-, Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten mit eigener Verwaltungsakademie

Gesundheit

B MaBnahmen und Programme flr Sicherheit und psychische/physische Gesundheit
B Auszeichnung mit dem Gutesiegel Betriebliche Gesundheitsférderung

Gehalt:

Entlohnung gem. Landesbediensteten-Gehaltsgesetz, Einkommensband 7 (Stufe 1 bis 9):

€ 4.841,20 mros s S —— " s s N X HV

Das Mindestgehalt (Stufe 1) betragt 4.841,20 EUR brutto auf Basis Vollzeit (14x jahrlich).
Die tatsachliche Einstufung ergibt sich unter Berlcksichtigung der facheinschlagigen Vordienstzeiten.

Hinweis fur interne Bewerber:innen: Verwendungs-/Entlohnungsgruppe A/a.

Kontakt und Information:

Ansprechpartner: Fachbereich:
Christina Ebner Angela Meikl
+43 662 8042-2478 +43 662 8042-3930

Uber uns:

Mit rund 3100 Mitarbeiter:innen gestalten wir das Leben im Land Salzburg. Unsere Aufgaben sind so facettenreich
wie unser Land, denn bei uns laufen alle Bereiche zusammen. Von Naturschutz bis Bildungswesen, von
Strallensicherheit bis 6ffentliche Gesundheit. Wir kimmern uns um individuelle Anliegen und verlieren dabei nie
den Blick furs grolBe Ganze. So sorgen wir fir Lebensqualitat im Land. Das macht unsere Jobs nicht nur sinnvoll,
sondern auch besonders vielfaltig und spannend. Ein Teil unserer Verwaltungsgebaude ist in der Stadt Salzburg,
unsere anderen Dienststellen sind Uber das gesamte Bundesland verteilt.

Haben Sie Lust das Land Salzburg ein Stuck weit mitzugestalten?

Jetzt online bewerben

PDF Drucken

Offene Stellen Informationen zur Bewerbung Kontakt & Beratung
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