Klinische:r Psychologin/Psychologe (m/w/x) im
Mobilen Beratungsteam

des Referates 2/08 - Elementarbildung und
Qualitatsmanagement
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Part-time employee 11 Wochenstunden Dienstort: Bewerbungsfrist: Eintrittstermin:
(11 - 16h/Woche) unbefristet (restliche 5 Salzburg 06.01.2026 ab sofort
Stunden fiir ca. 2 Jahre
befristet)
Ilhre Aufgaben:

Fruhkindliche Entwicklungsbegleitung ist kein Luxus, sondern eine gesellschaftliche Notwendigkeit. Die Qualitat der
padagogischen Beziehungen und die frihzeitige Unterstitzung sind entscheidend fir die Bildungsbiografie von
Kindern. Um das sicherzustellen, bedarf es einer fundierten Einschatzung und Diagnose des Entwicklungsstandes
von Kindern, zu der Sie beitragen kdnnen. Als Teil unseres 16-képfigen Mobilen Beratungsteams gestalten Sie die
Zukunft der Elementarbildung in Salzburg aktiv mit. Sie beraten, diagnostizieren, vernetzen - und schaffen Raume,
in denen Kinder sich entfalten kdnnen.

Wir mdchten, dass jedes Kind in Salzburg die Unterstiitzung bekommt, die es braucht - und daflr brauchen wir Sie!

B selbstandige diagnostische Tatigkeit, insbesondere im Rahmen der bescheidmaRigen Feststellung des Bedarfs
an inklusiver Entwicklungsbegleitung fur Kinder bis sechs Jahre

B Gruppen- und Kindbeobachtungen in Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen im gesamten Bundesland
Salzburg

B Psychologische Beratung und Begleitung von Erziehungsberechtigten sowie Elementarpadagog:innen zu
Themen der friihen Kindheit im Rahmen des Mobilen Beratungsteams

M Interdisziplinare Zusammenarbeit mit relevanten Institutionen und Fachstellen



Sie bringen mit:
Ausbildung

B abgeschlossenes Universitatsstudium der Psychologie (Diplom, Magister, Master oder Doktorat)
B Ausbildung zur Klinischen Psychologin/zum Klinischen Psychologen gemaR den gesetzlichen Vorgaben
B Lenkberechtigung flr Fahrzeuge der Kategorie B

personlich

B wertschatzende inklusive Haltung

B ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein

B Kommunikationsstarke - auch in konflikthaften Situationen
B Teamfahigkeit und Freude an Kooperation

fachlich

B Berufserfahrung in der psychologischen Arbeit mit Kindern bis zum 6. Lebensjahr und deren sozialem Umfeld

B Berufserfahrung in selbststandiger diagnostischer Tatigkeit, insbesondere bei der Friherkennung von
Entwicklungsdefiziten

B Beratungskompetenz in entwicklungspsychologischen und familiaren Fragestellungen fir Kinder bis 6 Jahre

B Grund-Anwendungskenntnisse in MS-Office

wiinschenswert

B Fortbildungen zu kinderpsychologischen Themen

Wir bieten:
Land Salzburg als Arbeitgeber - Video-Einblicke in unsere Arbeitswelt

B Vertragsdienstverhaltnis zum Bundesland Salzburg mit langfristiger Beschaftigungsperspektive

B vielseitige Aufgaben mit hohem gesellschaftlichen Mehrwert

B stabiler und krisenfester Dienstgeber, transparentes Gehaltssystem mit fairer und verlasslicher Entlohnung
B Bekenntnis zu Gleichbehandlung, Frauenforderung und Diversitat

B Auszeichnung als familienfreundlicher Betrieb

Benefits

B Zuschuss zum Mittagstisch bzw. verglnstigter Mittagstisch in der eigenen Kantine

B Jobticket fur gunstigere offentliche Mobilitat

B flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeitmodell mit Zeitausgleichmdglichkeiten, vielfaltige
Gestaltungsmaglichkeiten)

B zusatzliche 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr unabhangig von der Betriebszugehdorigkeit

B freiwillige Sozialleistungen

Entwicklung

B Karriereperspektive und inhaltliche Schulungen mit internen und externen Partner:innen

B digitales Lernen und Arbeiten (e-learning-Formate, Online-Tools etc.)

B Forderung der beruflichen und persénlichen Entwicklung

B umfangreiche Aus-, Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten mit eigener Verwaltungsakademie

Gesundheit

B MaBnahmen und Programme fir Sicherheit und psychische/physische Gesundheit
B Auszeichnung mit dem Giitesiegel Betriebliche Gesundheitsforderung

Gehalt:

Entlohnung gem. Landesbediensteten-Gehaltsgesetz, Einkommensband 7 (Stufe 1 bis 9):


https://www.salzburg.gv.at/karriere/unsere-arbeitswelt

€ 4.841,20 s mss E—— — —— e w—— N X1V 110

Das Mindestgehalt (Stufe 1) betragt 4.841,20 EUR brutto auf Basis Vollzeit (14x jahrlich).
Die tatsachliche Einstufung ergibt sich unter Berlcksichtigung der facheinschlagigen Vordienstzeiten.

Hinweis fur interne Bewerber:innen: Verwendungs-/Entlohnungsgruppe A/a.

Kontakt und Information:

Ansprechpartner: Fachbereich:
Verena Bican Michaela Winkelmeier-Wimmer
+43 662 8042-2475 +43 662 8042-5429

Uber uns:

Mit rund 3100 Mitarbeiter:innen gestalten wir das Leben im Land Salzburg. Unsere Aufgaben sind so facettenreich
wie unser Land, denn bei uns laufen alle Bereiche zusammen. Von Naturschutz bis Bildungswesen, von
Strallensicherheit bis 6ffentliche Gesundheit. Wir kimmern uns um individuelle Anliegen und verlieren dabei nie
den Blick furs groRe Ganze. So sorgen wir fur Lebensqualitat im Land. Das macht unsere Jobs nicht nur sinnvoll,
sondern auch besonders vielfaltig und spannend. Ein Teil unserer Verwaltungsgebaude ist in der Stadt Salzburg,
unsere anderen Dienststellen sind Uber das gesamte Bundesland verteilt.

Haben Sie Lust das Land Salzburg ein Stick weit mitzugestalten?

Jetzt online bewerben
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https://land-salzburg.onlyfy.jobs/application/apply/axj9asp65wrxnuc6nnwzm7j3agjpk40
https://land-salzburg.jobbase.io/candidate/job/print/axj9asp65wrxnuc6nnwzm7j3agjpk40?mode=print
https://land-salzburg.jobbase.io/candidate/job/print/axj9asp65wrxnuc6nnwzm7j3agjpk40?mode=print
mailto:someone@example.com?subject=Klinische:r Psychologin/Psychologe (m/w/x) im Mobilen Beratungsteam&body=https://land-salzburg.jobbase.io/job/axj9asp65wrxnuc6nnwzm7j3agjpk40
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fland-salzburg.jobbase.io%2Fjob%2Faxj9asp65wrxnuc6nnwzm7j3agjpk40&src=sdkpreparse
https://www.instagram.com/land_salzburg/?hl=de
https://twitter.com/LandSalzburg
https://www.salzburg.gv.at/karriere
https://www.salzburg.gv.at/bewerbungsinfos
https://www.salzburg.gv.at/dienststellen/abteilungen/200/2004/20043

