Klinische:r Psychologin/Psychologe fur den
schulpsychologischen Dienst

an der Landwirtschaftliche Fachschule Tamsweg
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Teilzeit (etwa 5 unbefristet Dienstort: Bewerbungsfrist: Eintrittstermin:
Wochenstunden) Tamsweg 30.11.2026 01.01.2027
Ilhre Aufgaben:

Stell dir einen Arbeitsalltag vor, in dem du junge Menschen durch Lernhirden, Verhaltensfragen, emotionale
Belastungen und personliche Krisen begleitest - und damit ihren Bildungsweg spirbar mitgestaltest. Du bist auch
Sparringspartner:in fir Lehrkrafte und Erziehungsberechtigte, wenn es um herausfordernde Unterrichts- und
Erziehungssituationen geht - ob in Fallbesprechungen oder im direkten Austausch.

Gemeinsam mit Schulleitungen starkst du Pravention, Konfliktlésung und Antimobbing, verbesserst das Schulklima
und wirkst an MaBnahmen mit, wenn Lernergebnisse aus dem Ruder laufen - systemorientiert, wirksam, nah am
Schulalltag der Landwirtschaftlichen Fachschule. In Krisen bist du vorbereitet: von Krisenplan bis Akuthilfe und
Nachbetreuung - du gibst Sicherheit, wenn sie am meisten gebraucht wird.

B psychologische Beratung sowie Gutachter:innen- und Sachverstandigentatigkeit
B systemorientierte psychologische Unterstitzung von Schulen

B Unterstitzung von Schulen beim Krisenmanagement

B Beitrage zur Kompetenzsteigerung von Lehrenden

B Informationstatigkeit zu schulpsychologischen Themen

B Koordination psychosozialer Unterstutzung

Sie bringen mit:
Ausbildung

B Klinische:r Psychologin/Psychologe (Hochschulstudium der Psychologie und abgeschlossene postgraduale



Ausbildung gem. Psychologengesetz 2013)
personlich

B Kooperations- und Teamfahigkeit
B Belastbarkeit
B Flexibilitat

fachlich

M Berufliche Erfahrung im Umgang mit Jugendlichen
wiinschenswert

B praktische Erfahrung im Schulpsychologischen Dienst

Hinweise fir Bewerber:innen:

Zusatzlich zu den spezifischen Anforderungen, gelten die allgemeinen Anstellungsvoraussetzungen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und dem Nachweis der geforderten
Ausbildung.

Das Jugendwohl steht bei uns an oberster Stelle, daher fordern wir vor jeder Anstellung die erweiterte
Strafregisterbescheinigung (inkl. Kinder- und Jugendflirsorge).

Wir bieten:

Land Salzburg als Arbeitgeber - Video-Einblicke in unsere Arbeitswelt
Land Salzburg als Lebensraum - Entdecken Sie die Region

B Vertragsdienstverhaltnis zum Bundesland Salzburg mit langfristiger Beschaftigungsperspektive

B vielseitige Aufgaben mit hohem gesellschaftlichen Mehrwert

B stabiler und krisenfester Dienstgeber, transparentes Gehaltssystem mit fairer und verlasslicher Entlohnung
B Bekenntnis zu Gleichbehandlung, Frauenférderung und Diversitat

B Auszeichnung als familienfreundlicher Betrieb

Benefits

B Zuschuss zum Mittagstisch bzw. verglinstigter Mittagstisch in der eigenen Kantine (je nach Standort)

B Jobticket flr glinstigere 6ffentliche Mobilitat

M flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeitmodell mit Zeitausgleichmdglichkeiten, vielfaltige
Gestaltungsmadglichkeiten)

B zusatzliche 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr unabhangig von der Dauer der Betriebszugehdrigkeit

B freiwillige Sozialleistungen

B Parkmdglichkeit am Dienstort

Entwicklung

B Karriereperspektive und inhaltliche Schulungen mit internen und externen Partner:innen

B digitales Lernen und Arbeiten (e-learning-Formate, Online-Tools etc.)

B Forderung der beruflichen und persénlichen Entwicklung

B umfangreiche Aus-, Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten mit eigener Verwaltungsakademie

Gesundheit

B MaBnahmen und Programme flr Sicherheit und psychische/physische Gesundheit
B Auszeichnung mit dem Gutesiegel Betriebliche Gesundheitsférderung

Gehalt:

Entlohnung gem. Landesbediensteten-Gehaltsgesetz, Einkommensband 7 (Stufe 1 bis 9):
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https://www.salzburg.gv.at/karriere/bewerbungsinfos/rechtliche-grundlagen
https://www.salzburg.gv.at/karriere/unsere-arbeitswelt
https://www.salzburg.gv.at/karriere/standorte

Die tatsachliche Einstufung ergibt sich unter Berlcksichtigung der facheinschlagigen Vordienstzeiten.
Hinweis fur interne Bewerber:innen: Verwendungs-/Entlohnungsgruppe A/a.

*eine Vollzeitstelle umfasst ein Stundenausmafl von 40 Stunden pro Woche.

Kontakt und Information:

Ansprechpartner: Fachbereich:
Regina Hingsamer Sebastian Mayr
+43 662 8042-2491 +43 662 8042-3813

Uber uns:

Mit rund 3100 Mitarbeiter:innen gestalten wir das Leben im Land Salzburg. Unsere Aufgaben sind so facettenreich
wie unser Land, denn bei uns laufen alle Bereiche zusammen. Von Naturschutz bis Bildungswesen, von
Strallensicherheit bis 6ffentliche Gesundheit. Wir kimmern uns um individuelle Anliegen und verlieren dabei nie
den Blick furs grolBe Ganze. So sorgen wir fir Lebensqualitat im Land. Das macht unsere Jobs nicht nur sinnvoll,
sondern auch besonders vielfaltig und spannend. Ein Teil unserer Verwaltungsgebaude ist in der Stadt Salzburg,
unsere anderen Dienststellen sind Uber das gesamte Bundesland verteilt.

Haben Sie Lust das Land Salzburg ein Stlck weit mitzugestalten?

Jetzt online bewerben
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Offene Stellen Informationen zur Bewerbung Kontakt & Beratung
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https://land-salzburg.onlyfy.jobs/application/apply/59syl4x2sigg25x6y9vc8phr1fh4fl0
https://land-salzburg.jobbase.io/candidate/job/print/59syl4x2sigg25x6y9vc8phr1fh4fl0?mode=print
https://land-salzburg.jobbase.io/candidate/job/print/59syl4x2sigg25x6y9vc8phr1fh4fl0?mode=print
mailto:someone@example.com?subject=Klinische:r Psychologin/Psychologe für den schulpsychologischen Dienst&body=https://land-salzburg.jobbase.io/job/59syl4x2sigg25x6y9vc8phr1fh4fl0
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fland-salzburg.jobbase.io%2Fjob%2F59syl4x2sigg25x6y9vc8phr1fh4fl0&src=sdkpreparse
https://www.instagram.com/land_salzburg/?hl=de
https://twitter.com/LandSalzburg
https://www.salzburg.gv.at/karriere
https://www.salzburg.gv.at/bewerbungsinfos
https://www.salzburg.gv.at/dienststellen/abteilungen/200/2004/20043

